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(VI) ਉਮੀਦਵਾਰ ਕਾ�ਸਿਲੰਗ ਸਮ� ਅਤੇ ਹੋਰ ਿਕਸ ੇਵੀ ਸਟਜੇ ਤੇ ਬੋਰਡ ਦੀ ਮੰਗ ਅਨੁਸਾਰ ਆਪਣੀ 

ਸ਼�ੇਣੀ ਨਾਲ ਸਬੰਧਤ ਹਰ ਤਰ�� ਦੇ ਪੁਖਤਾ (Valid) ਸਰਟੀਿਫਕਟੇ ਸਬੂਤ ਵਜ� ਪੇਸ਼ ਕਰੇਗਾ। 

ਕਾ�ਸਿਲੰਗ ਸਮ� ਿਕਸੇ ਵੀ ਲੋੜ�ਦ ੇ ਦਸਤਾਵੇਜ ਦੀ ਅਣਹ�ਦ ਿਵੱਚ ਉਮੀਦਵਾਰ ਨੰੂ ਉਪਰੋਕਤ 

ਅਸਾਮੀਆਂ ਲਈ ਨਹ� ਿਵਚਾਿਰਆ ਜਾਵਗੇਾ ਅਤੇ ਮੈਿਰਟ ਿਲਸਟ ਿਵੱਚ ਮੌਜੂਦ ਅਗਲੇ ਯੋਗ 

ਉਮੀਦਵਾਰ ਨੰੂ ਿਵਚਾਰਦੇ ਹੋਏ ਉਸਦਾ ਨਾਮ ਸਬੰਧਤ ਿਵਭਾਗ ਨੰੂ ਿਸਫਾਰਸ਼ ਕਰ ਿਦੱਤਾ ਜਵੇਗਾ। 

(VII) ਪੰਜਾਬ ਸਰਕਾਰ, ਸਮਾਿਜਕ ਸੁਰੱਿਖਆ ਇਸਤਰੀ ਤੇ ਬਾਲ ਿਵਕਾਸ (ਅਪੰਗ ਿਵਅਕਤੀਆਂ ਦੀ 

ਭਲਾਈ ਸ਼ਾਖਾ) ਦੇ ਪੱਤਰ ਨੰ.7/24/2012-7ਸਸ/424 ਿਮਤੀ 17.05.2013 ਦੇ ਸਨਮੁੱ ਖ 

ਜੇਲ� ਿਵਭਾਗ ਦੀਆਂ ਵਾਰਡਰ/ਮੈਟਰਨ ਦੀਆਂ ਅਸਾਮੀਆਂ ਦੀ ਜਾਬ ਆਇਡ�ਟੀਿਫਕਸ਼ਨ ਤੇ 

ਿਦਿਵਆਂਗ ਨੰੂ ਸ਼ਾਮਲ ਨਹ� ਕੀਤਾ ਿਗਆ। ਇਸ ਲਈ ਿਦਿਵਆਗਂਜਨ ਉਪਰ ਦਰਸਾਈਆਂ ਪੋਸਟ� 

ਿਵੱਚ ਅਪਲਾਈ ਨਹ� ਕਰ ਸਕਦੇ।  

(VIII)  ਸਾਬਕਾ ਫੌਜ਼ੀ ਕੈਟਾਗਰੀ ਦੀਆ ਂ ਅਸਾਮੀਆ ਂ ਪਿਹਲ� ਸਾਬਕਾ ਫਜ਼ੌੀ ਸੈਲਫ ਉਮੀਦਵਾਰ� ਿਵੱਚ� 

ਭਰੀਆਂ ਜਾਣਗੀਆ।ਂ ਸਾਬਕਾ ਫੌਜੀ ਸੈਲਫ ਉਮੀਦਵਾਰ ਉਪਲਬਧ ਨਾ ਹੋਣ ਦੀ ਸਿਥਤੀ ਿਵੱਚ ਹੀ 

ਇਹ ਅਸਾਮੀਆ ਂਸਾਬਕਾ ਫੌਜੀ (ਆਸ਼ਿਰਤ) ਉਮੀਦਵਾਰ� ਿਵੱਚ� ਭਰੀਆ ਂਜਾਣਗੀਆ।ਂ   

(IX)  ਪੰਜਾਬ ਸਰਕਾਰ, ਰੱਿਖਆ ਸੇਵਾਵ� ਭਲਾਈ ਿਵਭਾਗ ਦ ੇਨĄ ਟੀਿਫਕਸ਼ੇਨ ਿਮਤੀ 08/05/2020 

ਮੁਤਾਿਬਕ ਜੇਕਰ ਿਕਸ ੇ ਅਸਾਮੀ ਿਵਰੁੱ ਧ ਸਾਬਕਾ ਫੌਜ਼ੀ ਖੁਦ ਜ� ਸਾਬਕਾ ਫਜ਼ੌੀ ਆਸ਼ਿਰਤ 

ਉਮੀਦਵਾਰ ਉਪਲੱਬਧ ਨਹ� ਹੁੰ ਦਾ ਤ� ਇਹ ਅਸਾਮੀ ਹੇਠ ਿਲਖੇ ਿਨਯਮ ਅਨੁਸਾਰ ਭਰੀ ਜਾਵੇਗੀ 

:- 

   In the Punjab Recruitment of Ex-Servicemen Rules, 1982, in rule 4, in 

sub-rule (1), for the existing third proviso, the following proviso shall be substituted, 

namely:- 

  “Provided further that when an ex-serviceman is not available for recruitment 

against a reserved vacancy and further no wife or dependent child of an Ex-

serviceman is available for recruitment against a reserved vacancy, such shall be 

reserved to be filled in by recruitment of the grand child of a Gallantry Award Winner, 

in case the benefit of reservation has not been availed of by any of the children or 

dependents of such winner or by the winner himself subject to the conditions 

specified in the second provision.” 

 

6.  ਿਵੱਿਦਅਕ ਯੋਗਤਾ/ਤਕਨੀਕੀ ਯੋਗਤਾ :- 
 

ਉਮੀਦਵਾਰ� ਦੀ ਿਵਿਦਅਕ ਯਗੋਤਾ/ਤਕਨੀਕੀ ਯੋਗਤਾ/Physical Measurement Test ਅਤ ੇ

Physical Efficiency Test ਦੀ ਯੋਗਤਾ ਸਬੰਧਤ ਿਵਭਾਗ ਤ� ਪ�ਾਪਤ ਮੰਗ ਮੁਤਾਬਕ ਹੇਠ 

ਅਨੁਸਾਰ ਹੈ :- 
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(i) ਅਸਾਮੀ ਦਾ ਨਾਮ:- ਵਾਰਡਰ 

 

ਯੋਗਤਾ (Qualification) 

1.        Educational Qualification:- 
 
(i) who have passed 10+2 or equivalent examination of any 
recognized Education Board with Punjabi as one of the compulsory or 
Elective subject or any other equivalent examination in Punjabi 
Language, as specified by the Government from time to time. 
  2.        Physical Measurement Test (PMT):- 
        (i)     Physical standards Minimum Height:  

       a)    5 feet 7 inches,  

  b)   5 feet 4-1/2 inches in case of Dogras and Gurkhas. 

  
        (ii)    Chest:- 33 inches unexpanded 34-1/2 inches expanded. 
  
        (iii)  Vision:- Normal in both eyes (with or without spectacles) 
(must not be colour blind.)   
     
  3.          Physical Efficiency Test (PET):-    
 
(i) For male candidates:- 
Sr. 
No. 

Item Eligible Time/Distance 

1. 100 Meters Run 15 Seconds (only one 
chance) 

2. Shot Put (7.26 Kg) (16 
pound) 

5.50 meters (Three chances) 

3. Rope Climbing 15 feet (Three chances) 
 
(ii) For Ex-servicemen candidates (male):- 
Sr. 
No. 

Item Eligible Time/Distance 

1. 100 Meters Run 17.5 Seconds (only one 
chance) 

2. Shot Put (7.26 Kg) (16 
pound) 

5.00 meters (Three chances) 

3. Rope Climbing 12 feet (Three chances) 
 

 

 

 

 

 


